
GROUPE TEMPUS-FORMATIONS

Consultant en bilan de compétences
Niveau Formation de spécialisation

Organisation Distanciel, alternant théorie et mise en pratique

Durée indicative 132 ou 152 heures selon options - environ 4 mois annoncés sur le site source

Public concerné

Professionnels des ressources humaines, de l'orientation, du coaching ou de l'insertion.

Objectifs

• Conduire un bilan de compétences dans un cadre structuré et déontologique.

• Maîtriser les outils d'analyse des compétences et des aptitudes.

• Formaliser une synthèse et un plan d'action professionnel.

Contenu synthétique

• Cadre légal, phases du bilan et principes de confidentialité.

• Conduite d'entretien, outils d'évaluation et posture du consultant.

• Formalisation, rédaction, mise en pratique et évaluation finale.

Informations et inscription

contact@istas.fr - 03 88 13 48 38

Fiche synthétique mise à disposition en août 2026. Les dates, tarifs, prérequis détaillés, modalités de financement et conditions de
certification doivent être confirmés auprès du centre avant toute inscription.


